
Образец теста по правоведению  

(для проведения зачета в виде тестирования) 

 

 
1. Найдите источники российского права:  

1) Конституция РФ;  

2) Гражданский кодекс РФ;  

3) приказ директора фирмы;  

4) Указ Президента РФ; 

5) Федеральный закон «О противодействии коррупции»;  

6)Постановление Правительства РФ;  

7) коллективный договор 

2.Ныне действующая Конституция России была принята: 
1)12 июня 1993 г. 
2)7 октября 1994 г. 
3)22 августа 1991 г. 

4)12 декабря 1993 г. 

3.Нормативный правовой акт – это: 
1)общеобязательное правило поведения, поддерживаемое силой государственного 
принуждения 

2)официальный документ государственного органа, в котором содержатся нормы права 

3)решение по конкретному судебному делу, ставшее образцом для рассмотрения аналогичных 

дел в будущем 

4)источник права в устной форме 

4.Норма права - это: 
1)правила поведения, регулирующие отношения к прекрасному и безобразному 

2)правила  поведения,  регулирующие  отношения  между  нациями,  социальными  группами, 

направленные на завоевание и использование государственного аппарата 

3)правила   поведения,   имеющие   общеобязательный   характер   и   поддерживаемые   силой 

государственного принуждения 
4)правила поведения, определяющие, что есть добро, и что есть зло 

5.Санкция – это: 
1)мера государственного принуждения 
2)правило поведения 

3)обстоятельства реализации нормы права 
4)штраф 

6.Нормативно-правовой акт, обладающий высшей юридической силой: 
1)Распоряжение 

2)Приказ 

3)Указ 
4)Закон 

7.Юридическая ответственность – это: 
1)реализация права 

2)мера государственного принуждения 

3)правопорядок и законность 
4)правосознание 

  8. Что такое коррупция?  

1) злоупотребление служебным положением 

2) дача взятки 

3) получение взятки 

4) незаконное использование физическим лицом своего должностного положения 

вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде 

денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных 

имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой 

выгоды указанному лицу другими физическими лицами  

5) совершение деяний, указанных в вышеперечисленных подпунктах настоящего 

вопроса, от имени или в интересах юридического лица. 

 

 



9. Профилактика коррупции – это: 

1) деятельность правоохранительных органов и органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации в пределах их полномочий по предупреждению коррупции, в том числе по 

выявлению и последующему устранению причин коррупции  

2) деятельность институтов гражданского общества, организаций и физических лиц по 

выявлению и последующему устранению причин коррупции  

3) деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского 

общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий по предупреждению 

коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции  

4) деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления в пределах их полномочий по 

предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин 

коррупции. 

10. Противодействие коррупции в Российской Федерации основывается на следующих 

основных принципах:  

1) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина, 

законность, публичность и открытость деятельности государственных органов и органов местного 

самоуправления 

2) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений  

3) комплексное использование политических, организационных, информационно-

пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер 

4) приоритетное применение мер по предупреждению коррупции  

5) сотрудничество государства с институтами гражданского общества, международными 

организациями и физическими лицами  

6) защищенность служащих от неправомерного вмешательства в их профессиональную 

служебную деятельность. 

11.Укажите возраст наступления полной гражданско-правовой ответственности: 
1)с 14 лет 
2)с 18 лет 

3)с 16 лет 
4)с 21 года 

12.Определите наличие состава гражданского правонарушения: 
1)объект, субъект, действие и причинная связь между действием субъекта и наступившим 
результатом 

2)объект, объективная сторона, дееспособный субъект 12 лет 
3)объект, объективная сторона, субъект 20 лет, субъективная сторона 

4)субъективная сторона в виде неосторожной формы вины, субъект 12 лет, объект 

13.Учредительным документом юридического лица признаются: 
1)устав 
2)свидетельство о регистрации 
3)заявление 

4)патент 

14.Предметом гражданского права является: 
1)имущественные и связанные с ними личные неимущественные отношения 

2)нормы поведения людей в обществе 

3)основы социальной жизни общества 

4)трудовые отношения 

15.Субъектом гражданских правоотношений могут быть: 
1)иностранные граждане и лица без гражданства 
2)Российская Федерация, субъекты Российской Федерации, муниципальные образования 
3)все перечисленные 

4)граждане России 

 

 

 

 



16.Право собственности: 
1)действия  граждан  и  юридических  лиц,  направленные  на  установление,  изменение  или 

прекращение гражданских прав и обязанностей 

2)соглашение  двух  или  нескольких  лиц  об  установлении,  изменении  или  прекращении 

гражданских прав и обязанностей 
3)обязательство  одного  лица  (должника)  совершить  в  пользу  другого  лица  (кредитора) 
определенное действие, как то: передать имущество, выполнить работу, уплатить деньги и т.д. 

4)владение, пользование и распоряжение имуществом 

17.Договор – это: 
1)действия  граждан  и  юридических  лиц,  направленные  на  установление,  изменение  или 

прекращение гражданских прав и обязанностей 

2)соглашение  двух  или  нескольких  лиц  об  установлении,  изменении  или  прекращении 

гражданских прав и обязанностей 

3)обязательство  одного  лица  (должника)  совершить  в  пользу  другого  лица  (кредитора) 

определенное действие, как то: передать имущество, выполнить работу, уплатить деньги и т.д. 
         4)владение, пользование и распоряжение имуществом 

   18) В каких случаях наступает наследование по закону:  

1) в случае смерти наследодателя; Б) по желанию самого наследодателя;  

2) по желанию наследников;  

3) в случае смерти наследодателя и при отсутствии завещания  

19) Наследниками могут быть:  

1) дееспособные граждане РФ;  

2) недееспособные граждане РФ; 

3) ограниченные в дееспособности граждане;  

4) все выше перечисленные категории лиц 

20) Трудовой договор аннулируется, если работник не приступил к выполнению трудовой 

функции в течение:  

1) 5 дней;  

2) 7 дней;  

3) в день начала работы 

21.Ограниченная материальная ответственность работника за ущерб, причиненный 

работодателю, предполагает возмещение: 

1)в пределах среднего месячного заработка 

2)прямого действительного ущерба и упущенной выгоды 

3)возмещение причиненного ущерба в полном размере 
4)возмещение неполученных доходов от причинения ущерба имуществу 

22.Назовите орган, привлекающий к дисциплинарной ответственности: 
1)арбитражные суды 
2)Конституционный суд Российской Федерации 

3)администрация организации, где работает гражданин. 
4)суды общей юрисдикции 

23.Укажите  возможные  сроки  трудового  договора  в  соответствие  с  Трудовым  кодексом 

Российской Федерации: 
1)на неопределенный срок, на определенный срок не более 5 лет 
2)на неопределенный срок, на срок не более 3 лет 
3)на неопределенный срок, на время выполнения определенной работы 

4)на неопределенный срок, на определенный срок не более 1 года 

24. Перевод - это 

1)другая  постоянная  работа  в той же  организации,  т.е.  изменение  трудовой  функции  или 

изменение существенных условий трудового договора 
2)прекращение трудового договора по соглашению сторон 

3)другая постоянная работа в той же организации в другом структурном подразделении без 

изменения существенных условий трудового договора 

4)другая постоянная работа в той же организации, а равно перевод на постоянную работу в 
другую организацию либо в другую местность вместе с организацией 
 
 
 



25.Выберите определение вредного производственного фактора: 
1)условия труда, при которых воздействие на работающих вредных факторов не превышает 
установленных нормативов 

2)производственный фактор, воздействие которого на работника может привести к его травме 

3)производственный  фактор,  воздействие  которого  на  работника  может  привести  к  его 

хроническому заболеванию 

4)условия труда, при которых воздействие на работника вредных производственных факторов 
исключено 

26.Административное право регулирует: 
1)отношения наемных работников на предприятии 
2)деятельность распорядительных органов государства 

3)основы экономической жизни общества 
4)отношения, связанные с накоплением и распределением денежных средств 

27.Процессуальным основанием для наступления административной ответственности 

является: 
1)приговор суда 

2)решение суда 
3)акт проверки, фиксирующий административное правонарушение 

4)постановление  уполномоченного  должностного  лица  о  назначении  административного 

наказания 

28.К видам административных наказаний не относится: 
1)возмещение убытков 

2)штраф 
3)предупреждение 

4)лишение специального права 

29.Определите наличие состава административного правонарушения: 
1)объект, объективная сторона, субъект 14 лет, субъективная сторона 

2)объект, субъект 18 лет, действие и причинная связь между его действиями и наступившим 

результатом 
3)объективная  сторона,  субъект  20  лет,  субъективная  сторона  в  виде  вины в  форме 
неосторожности 

4)объект, объективная сторона, субъект 32 лет, субъективная сторона 

30.Назовите орган, привлекающий к ответственности в сфере экономической деятельности: 
1)арбитражный суд 
2)Конституционный суд 

3)военный суд 
4)суд общей юрисдикции 

31.Право человека на благоприятную окружающую среду гарантируется: 
1)Конституцией Российской Федерации 

2)Законом Российской Федерации “О психиатрической помощи и гарантиях прав граждан при 

ее оказании” 

3)Законом Российской Федерации “О трансплантации органов и (или) тканей человека” 

4)Законом Российской Федерации “О донорстве крови и ее компонентов” 

32.Отрасль права, регулирующая отношения, связанные с преступлениями: 
1)гражданское процессуальное 

2)уголовное 
3)административное 

4)гражданское 

33.Уголовной  ответственности,  кроме  специально  оговоренных  случаев,  подлежит  лицо, 

которому к моменту совершения преступления исполнилось: 
1)18 лет 
2)16 лет 

3)21 год 
4)возраст не ограничен 

34.Суд высшей судебной инстанции по уголовным делам: 
1)Верховный Суд Российской Федерации 
2)Конституционный суд Российской Федерации 

3)Высший арбитражный суд Российской Федерации 
4)Государственный суд 

 

 



35.Признаками вреда здоровью средней тяжести являются: 
1)временная утрата трудоспособности продолжительностью не свыше 3 недель (21 день) 

2)заболевание наркоманией или токсикоманией 

3)значительная стойкая утрата общей трудоспособности менее чем на 
1
/3 

4)прерывание беременности 

36.Выберите описание неосторожной формы вины в виде легкомыслия: 
1)субъект  правонарушения  осознает,  предвидит  и  желает  наступления  последствий  своих 

действий 

2)субъект правонарушения осознает, предвидит последствия своих действий, но самонадеянно 

рассчитывает на предотвращение этих последствий 

3)лицо  не  предвидит  возможности  наступления  последствий  своих  действий,  хотя  при 

необходимой внимательности должно и может предвидеть эти последствия 

4)лицо осознает опасность своих действий, предвидит наступление последствий, не желает, но 
сознательно допускает эти последствия 

37.Правонарушение – это: 
1)противоправное, виновное, общественно опасное деяние физического лица 
2)неисполнение гражданином по его вине возложенных на него законом обязанностей 

3)противоправное, виновное действие (бездействие) физического или юридического лица 

4)противоправное невиновное действие (бездействие) физического лица 

38.Выделите случай, исключающий материальную ответственность работника: 
1)неисполнение работодателем обязанности по обеспечению надлежащих условий хранения 

имущества 

2)возникновение ущерба в случае умысла работника 

3)возникновение ущерба в случае недостачи ценностей, полученных по разовой доверенности 

4)причинение ущерба не при исполнении работником трудовых обязанностей 

39.Процессуальным основанием наступления уголовной ответственности является: 
1)приказ руководителя 
2)решение суда, вступившее в законную силу 

3)постановление суда 
4)приговор суда, вступивший в законную силу 

  40. В каких случаях лицо, давшее взятку, освобождается от уголовной ответственности:  

1) если данное лицо активно способствовало раскрытию и (или) расследованию преступления 

и либо имело место вымогательство взятки со стороны должностного лица, либо лицо после 

совершения преступления добровольно сообщило о даче взятки органу, имеющему право возбудить 

уголовное дело;  

2) такие случаи Уголовным кодексом Российской Федерации не предусмотрены;  

3) если размер взятки менее 10 тысяч рублей; г) если размер взятки не превышает 25 тысяч 

рублей. 

 


