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1. Цели и задачи дисциплины

Цель освоения дисциплины - приобретение практических навыков финансового
планирования, а также изучение роли предприятия в экономической системе
государства, взаимосвязей показателей экономической деятельности фирм
(предприятий), организации оптимального процесса производства, путей
повышения эффективности деятельности предприятия. Эту цель предполагается
достичь при решении следующих основных задач: • изучение экономического
потенциала хозяйствующих субъектов; • исследование финансовых результатов
деятельности предприятия и схем распределения прибыли; • изучение методов
планирования и прогнозирования деятельности предприятия; • ознакомление с
системами показателей оценки эффективности хозяйственной деятельности
предприятия.

Краткое содержание дисциплины

Сущность, значение, роль и принципы финансового планирования на предприятии.
Финансовый план предприятия: характеристика, необходимость, принципы
составления и процесс разработки. Виды финансовых планов и методы
планирования финансовых показателей. Долгосрочное финансовое планирование и
финансовая стратегия. Общая характеристика бюджетирования на предприятии.
Содержание этапов постановки бюджетирования на предприятии. Оценка
возможного эффекта от внедрения бюджетирования на предприятии.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине (ЗУНы)

ПК-3 умением применять основные
экономические методы для управления
государственным и муниципальным

имуществом, принятия управленческих решений
по бюджетированию и структуре

государственных (муниципальных) активов

Знать:сущность инновационной и
инвестиционной деятельности предприятия;
механизм функционирования предприятия;

Уметь:правильно составить хозяйственный
договор; выделять элементы и компоненты
организаций, устанавливать взаимосвязи между
ними;

Владеть:навыками разработки вариантов
управленческих решений с учетом рисков и
возможных социально-экономических
последствий для экономики предприятия.

ОПК-5 владением навыками составления
бюджетной и финансовой отчетности,

распределения ресурсов с учетом последствий
влияния различных методов и способов на
результаты деятельности организации

Знать:сущность ресурсов, используемых на
предприятии; содержание и основные
направления научно-технического прогресса;

Уметь:определить издержки производства и пути
их снижения; определить результаты финансово-
хозяйственной деятельности;

Владеть:навыками анализа внутренней и
внешней среды организации, выявлять еѐ
ключевые элементы и оценивать их влияние на
организацию; навыками оценки положения
организации на рынке, разрабатывать систему



мероприятий по улучшению имиджа
предприятий;

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

Б.1.12 Макроэкономика,
В.1.11 Экономика предприятия (организации)

ДВ.1.05.01 Анализ хозяйственной деятельности
государственных и муниципальных
предприятий,
ДВ.1.14.01 Исследование социально-
экономических и политических процессов

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

Б.1.12 Макроэкономика

Знать: цели и задачи деятельности предприятия в
условиях рыночной экономики; основы
построения, расчета и анализа современной
системы показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих субъектов на
макроуровне; Уметь: рассчитать эффективность
использования ресурсов; определить
необходимые ресурсы для выполнения
производственной программы; Владеть:
навыками анализа и внутренней и внешней
среды организации, выявлять еѐ ключевые
элементы и оценивать их влияние на
организацию; навыками оценки положения
организации на рынке, разрабатывать систему
мероприятий по улучшению имиджа
предприятий;

В.1.11 Экономика предприятия (организации)

Знать:систему финансовых отношений,
складывающихся в процессе производственно-
хозяйственной деятельности организаций;
Уметь:рассчитывать выручку от продаж, валовую
и чистую прибыль; составлять сметы затрат на
производство продукции, работ, услуг; планы
финансирования капитальных вложений и
других расходов организации; Владеть:методами
определения эффективности использования
основного и оборотного капитала;

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч.

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение
по семестрам в часах

Номер семестра



5

Общая трудоёмкость дисциплины 108 108

Аудиторные занятия: 12 12

Лекции (Л) 8 8

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

4 4

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 96 96

Подготовка и выполнение практических работ,
проводимых в формате тестирования.

96 96

Вид итогового контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - экзамен

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по видам в

часах

Всего Л ПЗ ЛР

1
Общая характеристика финансового
планирования

6 4 2 0

2 Бюджетирование на предприятии 6 4 2 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-во
часов

1 1 Общая характеристика финансового планирования 4

2 2 Бюджетирование на предприятии 4

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1
Сущность, значение, роль и принципы финансового планирования на
предприятии Финансовый план предприятия: характеристика,
необходимость, принципы составления и процесс разработки

1

2 1
Виды финансовых планов и методы планирования финансовых показателей
Долгосрочное финансовое планирование и финансовая стратегия

1

3 2 Общая характеристика бюджетирования на предприятии 1

4 2
Содержание этапов постановки бюджетирования на предприятии Оценка
возможного эффекта от внедрения бюджетирования на предприятии

1

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Вид работы и содержание задания
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц)
Кол-во часов



Подготовка и выполнение практических
работ, проводимых в формате
тестирования

ЭУМД с 1 по 2 96

6. Инновационные образовательные технологии, используемые в учебном
процессе

Инновационные формы
учебных занятий

Вид работы
(Л, ПЗ, ЛР)

Краткое описание
Кол-во
ауд.
часов

Использование
информационных ресурсов
и баз данных

Практические
занятия и
семинары

В образовательном процессе
используется образовательный портал
ИОДОЮУрГУ "Электронный ЮУрГУ
2.0"

2

Собственные инновационные способы и методы, используемые в
образовательном процессе

Инновационные формы обучения
Краткое описание и примеры использования в темах и

разделах

Использование информационных
ресурсов и баз данных

В образовательном процессе используется образовательный
портал ИОДОЮУрГУ "Электронный ЮУрГУ 2.0"

Использование результатов научных исследований, проводимых университетом, в
рамках данной дисциплины: нет

7. Фонд оценочных средств (ФОС) для проведения текущего контроля
успеваемости, промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины

7.1. Паспорт фонда оценочных средств

Наименование
разделов

дисциплины
Контролируемая компетенция ЗУНы

Вид контроля
(включая текущий)

№№ заданий

Все разделы

ПК-3 умением применять основные
экономические методы для

управления государственным и
муниципальным имуществом,

принятия управленческих решений
по бюджетированию и структуре
государственных (муниципальных)

активов

Контрольные
мероприятия

промежуточной
аттестации

(компьютерное
тестирование)

Банк вопросов

Все разделы

ОПК-5 владением навыками
составления бюджетной и
финансовой отчетности,

распределения ресурсов с учетом
последствий влияния различных
методов и способов на результаты

деятельности организации

Контрольные
мероприятия

промежуточной
аттестации

(компьютерное
тестирование)

Банк вопросов

Все разделы

ПК-3 умением применять основные
экономические методы для

управления государственным и
муниципальным имуществом,

Контрольно-
рейтинговые
мероприятия

текущего контроля

Банк вопросов



принятия управленческих решений
по бюджетированию и структуре
государственных (муниципальных)

активов

(компьютерное
тестирование

Все разделы

ОПК-5 владением навыками
составления бюджетной и
финансовой отчетности,

распределения ресурсов с учетом
последствий влияния различных
методов и способов на результаты

деятельности организации

Экзамен

Задания контрольно-
рейтинговых
мероприятий

текущего контроля и
промежуточной
аттестации

Все разделы

ПК-3 умением применять основные
экономические методы для

управления государственным и
муниципальным имуществом,

принятия управленческих решений
по бюджетированию и структуре
государственных (муниципальных)

активов

Экзамен

Задания контрольно-
рейтинговых
мероприятий

текущего контроля и
промежуточной
аттестации

Все разделы

ОПК-5 владением навыками
составления бюджетной и
финансовой отчетности,

распределения ресурсов с учетом
последствий влияния различных
методов и способов на результаты

деятельности организации

Контрольно-
рейтинговые
мероприятия

текущего контроля
(компьютерное
тестирование

Банк вопросов

7.2. Виды контроля, процедуры проведения, критерии оценивания

Вид контроля Процедуры проведения и оценивания Критерии оценивания

Контрольно-
рейтинговые

мероприятия текущего
контроля

(компьютерное
тестирование

При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система

оценивания результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179). Тест в каждом разделе

состоит из 10 вопросов, позволяющих оценить
сформированность компетенции. На ответы
отводится от 10 мин до 15 мин в зависимости
от раздела. Правильный ответ на вопрос

соответствует 1 баллу. Неправильный ответ на
вопрос соответствует 0 баллов. Проходной балл
- 6 балла. Все тесты имеют вес, равный 12,5.

Зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие больше или
равен 60 %.
Не зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие менее 60 %

Экзамен

На экзамене происходит оценивание учебной
деятельности обучающихся по дисциплине на
основе полученных оценок за контрольно-

рейтинговые мероприятия текущего контроля и
промежуточной аттестации (итоговый тест).

При оценивании результатов учебной
деятельности обучающегося по дисциплине
используется балльно-рейтинговая система

оценивания результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом ректора от

24.05.2019 г. № 179).

Отлично: величина
рейтинга обучающегося по
дисциплине 85…100 %
Хорошо: величина рейтинга
обучающегося по
дисциплине 75…84 %
Удовлетворительно:
величина рейтинга
обучающегося по
дисциплине 60…74 %
Неудовлетворительно:
величина рейтинга
обучающегося по



дисциплине 0…59 %

Контрольные
мероприятия

промежуточной
аттестации

(компьютерное
тестирование)

При оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая система

оценивания результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом ректора от

24.05.2019 г. № 179) Промежуточная
аттестация включает компьютерное

тестирование, которое проводятся во время
экзамена. Тест состоит из 40 вопросов,

позволяющих оценить сформированность
компетенций. На ответы отводится 40 минут.
Правильный ответ на вопрос соответствует 1

баллу. Неправильный ответ на вопрос
соответствует 0 баллов.

Зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие больше или
равен 60 %.
Не зачтено: рейтинг
обучающегося за
мероприятие менее 60 %

7.3. Типовые контрольные задания

Вид контроля Типовые контрольные задания

Контрольно-рейтинговые мероприятия текущего
контроля (компьютерное тестирование

вопросы-СОТ-Б-Методы(Акинцева А.В.)-
2019-20210907-0587.txt

Экзамен

Контрольные мероприятия промежуточной аттестации
(компьютерное тестирование)

вопросы-СОТ-Б-Методы(Акинцева А.В.)-
2019-20210907-0587.txt

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
Не предусмотрена

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Зайцева, Е. Н. Финансовая стратегия предприятия [Текст] учеб.

пособие для бакалавров по направлению 38.03.02 "Менеджмент" Е. Н. Зайцева
; Юж.-Урал. гос. ун-т, Златоуст. фил., Каф. Экономика и право ; ЮУрГУ. -
Челябинск: Издательский Центр ЮУрГУ, 2017. - 131, [1] с.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
студента:

2. Зайцева, Е. Н. Финансовая стратегия предприятия [Текст] учеб.
пособие для бакалавров по направлению 38.03.02 "Менеджмент" Е. Н. Зайцева
; Юж.-Урал. гос. ун-т, Златоуст. фил., Каф. Экономика и право ; ЮУрГУ. -
Челябинск: Издательский Центр ЮУрГУ, 2017. - 131, [1] с.

Электронная учебно-методическая документация



№
Вид

литературы
Наименование разработки

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Доступность
(сеть Интернет /
локальная сеть;
авторизованный /
свободный до-

ступ)

1
Основная
литература

Белолипцев, И.А. Финансовая стратегия,
планирование и бюджетирование: в 2-х ч. Ч.
I [Электронный ресурс] : учеб. пособие /
И.А. Белолипцев, И.И. Лукина, А.С.
Кабирова, Д.В. Чувилин. — Электрон. дан.
— Москва : Издательство "Прометей", 2018.
— 92 с. — Режим доступа:
https://e.lanbook.com/book/107127. — Загл. с
экрана.

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Интернет /
Авторизованный

2
Дополнительная
литература

Брусов, П.Н. Финансовый менеджмент.
Финансовое планирование (для бакалавров)
[Электронный ресурс] : учебное пособие /
П.Н. Брусов, Т.В. Филатова. — Электрон.
дан. — Москва : КноРус, 2014. — 232 с. —
Режим доступа:
https://e.lanbook.com/book/53593. — Загл. с
экрана.

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Интернет /
Авторизованный

9. Информационные технологии, используемые при осуществлении
образовательного процесса

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых информационных справочных систем:

1. ООО "ГарантУралСервис"-Гарант(бессрочно)
2. -База данных ВИНИТИ РАН(бессрочно)

10. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий № ауд.
Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Практические
занятия и
семинары

108
(ПЛК)

Компьютер 15 шт.(Intel(R) Celeron(R) CPU J1800 @ 2.41 GHz, 4,00 ГБ
ОЗУ с выходом в Интернет и доступом в портал «Электронный ЮУрГУ»;
Компьютер 1 шт. (Intel(R) Core(TM) i7-7700 CPU @ 3.60 GHz, 8,00 ГБ
ОЗУ); Интерактивная доска IQBoard PS, Проектор EPSON, наушники с
микрофоном Logitech, Монитор-15 шт.


