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1. Цели и задачи дисциплины

Цель дисциплины – формирование у студентов знаний, позволяющих
характеризовать бизнес как объект оценки и выделять ключевые факторы его
стоимости; знаний об основах оценки бизнеса, капитала компании и долей участия в
капитале.

Краткое содержание дисциплины

Цели, принципы и организация оценки стоимости бизнеса. Система информации,
необходимой для оценки бизнеса. Подходы к оценке бизнеса: методы доходного
подхода. Подходы к оценке бизнеса: методы сравнительного подхода. Подходы к
оценке бизнеса: методы затратного подхода. Управление стоимостью бизнеса.

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

ПК-2 Способен формировать хозяйственные
планы и планы финансово-экономического

развития организации, проводить экономический
анализ хозяйственной деятельности организации,
использовать полученные сведения для принятия

управленческих решений

Знает: - подходы к оценке стоимости бизнеса и
методики их применения для принятия
управленческих решений
Умеет: - проводить анализ стоимости бизнеса и
принимать на его основе управленческие
решения по развитию бизнеса; - определять
какой из подходов к оценке корректно
использовать для разных видов активов; -
осуществлять выбор подходов к оценке в
зависимости от типа активов
Имеет практический опыт: - выбора и
обоснования используемого метода оценки
стоимости бизнеса; - оценки стоимости активов
организации; - оценки стоимости бизнеса

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.Ф.06 Внешнеэкономическая деятельность,
1.Ф.07 Финансы организаций,
1.Ф.11 Эконометрика,
1.Ф.04 Финансовая математика,
1.Ф.09 Управленческий учет,
1.Ф.19 Практикум по виду профессиональной
деятельности,
Производственная практика (технологическая,
проектно-технологическая) (6 семестр)

Не предусмотрены

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:



Дисциплина Требования

1.Ф.11 Эконометрика

Знает: - основные методы анализа
статистических данных, стандартные
эконометрические модели Умеет: - строить
стандартные эконометрические модели,
анализировать и интерпретировать полученные
результаты Имеет практический опыт: -
применения эконометрических методов и
моделей при проведении маркетингового
исследования количественных и качественных
показателей деятельности организации

1.Ф.04 Финансовая математика

Знает: -методы финансово-экономических
расчетов и анализа финансовых операций
организации для принятия управленческих
решений Умеет: - использовать для решения
аналитических, исследовательских и
финансовых задач современные методы
финансово-экономических расчетов Имеет
практический опыт: - проведения финансово-
экономических расчетов и анализа условий и
результатов финансовых операций организаций с
целью принятия управленческих решений

1.Ф.09 Управленческий учет

Знает: - основные понятия и принципы ведения
управленческого учета, в том числе виды
классификации затрат и методы калькулирования
себестоимости Умеет: - подготовить исходную
информацию и использовать методы
бюджетирования для проведения экономического
анализа и разработки планов финансово-
экономического развития в соответствии с
принятыми в организации стандартами Имеет
практический опыт: - совершенствования
учетной документации организации,
моделирования и интерпретации финансово-
экономических расчетов для принятия
управленческих решений в организации

1.Ф.19 Практикум по виду профессиональной
деятельности

Знает: методы экономического анализа
показателей деятельности организаций
различных форм собственности; порядок
разработки бизнес-планов в соответствии с
отраслевой направленностью; порядок
разработки перспективных и годовых планов
хозяйственно-финансовой и производственной
деятельности организации, состав и структуру
хозяйственных планов и планов финансово-
экономического развития организации Умеет:
анализировать и интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую информацию, содержащуюся в
отчетности организации; выполнять
необходимые для составления экономических
разделов планов расчеты, обосновывать их и
представлять результаты работы в соответствии с
принятыми в организации стандартами,
формировать хозяйственные планы и планы
финансово-экономического развития
организации; проводить экономический анализ



хозяйственной деятельности организации;
использовать полученные сведения для принятия
управленческих решений Имеет практический
опыт: формирования и проверки планов
финансово-экономического развития
организации; расчета влияния внутренних и
внешних факторов на экономические показатели
организации; определения резервов повышения
эффективности деятельности организации;
использования полученных сведений для целей
бюджетирования и управления денежными
потоками, формирования хозяйственных планов
и планов финансово-экономического развития
организации, проведения экономического
анализа хозяйственной деятельности
организации

1.Ф.06 Внешнеэкономическая деятельность

Знает: - методики анализа внешнеторговых
операций, - основные теории, формы и методы
организации ВЭД, характеризующие
современное состояние и тенденции развития
внешней и международной торговли; - систему
показателей, характеризующих экономический
потенциал предприятия для определения его
места в структуре внешнеэкономической
деятельности Умеет: - анализировать состояние и
перспективы развития внешнеэкономических
связей и оценивать их влияние на экономическое
состояние предприятия, - анализировать
статистическую и финансовую отчетность в
сфере ВЭД с целью определения конкурентной
среды международного бизнеса,
прогнозирования конъюнктурымировых рынков
исходя из действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и ограничений Имеет
практический опыт: - планирования
внешнеэкономической деятельности, -
проведения исследований социально-
экономических процессов, планирования
внешнеэкономической деятельности

1.Ф.07 Финансы организаций

Знает: - знать основные источники
финансирования деятельности организации,
условия их привлечения и обслуживания для
выполнения планов финансово-экономического
развития организации Умеет: - анализировать
финансово-экономическую деятельность
организации, в том числе структуру, динамику и
стоимость источников финансирования Имеет
практический опыт: - финансово-экономических
расчетов и анализа хозяйственной деятельности
организации

Производственная практика (технологическая,
проектно-технологическая) (6 семестр)

Знает: - законодательство Российской Федерации
о налогах и сборах, бухгалтерском и
официальном статистическом учете, аудиторской
деятельности, законодательство Российской
Федерации в сфере деятельности
экономического субъекта; - международные



стандарты финансовой отчетности (в
зависимости от сферы деятельности
экономического субъекта), методику
финансового анализа, бюджетирование и
финансовый менеджмент, - законодательство
Российской Федерации о бухгалтерском учете,
налогах и сборах, аудиторской деятельности,
законодательство Российской Федерации в сфере
деятельности экономического субъекта; -
практику применения законодательства
Российской Федерации, Международные
стандарты финансовой отчетности (в
зависимости от сферы деятельности
экономического субъекта);- экономику,
организацию производства и управления в
экономическом субъекте, - основные приемы
эффективного управления собственным
временем; - правила трудовой дисциплины и
трудового распорядка места прохождения
практики, - методы сбора и обработки
экономической и бухгалтерской информации, а
также осуществления технико-экономических
расчетов и анализа хозяйственной деятельности
организации, с использованием
специализированных программных продуктов, -
нормативные правовые акты, регулирующие
финансово-хозяйственную деятельность
организации; - технологические и
организационно-экономические условия
производства в соответствии с отраслевой
направленностью ее деятельности; - методы
финансово-экономических расчетов и анализа
финансовых операций организации; -
методические материалы по планированию,
учету и анализу деятельности организации, -
экономические критерии (показатели),
используемые управленцами при принятии
решений Умеет: - определять источники
информации для проведения анализа
финансового состояния экономического
субъекта; - проверять качество аналитической
информации, полученной в процессе проведения
финансового анализа, и выполнять процедуры по
ее обобщению; - применять методы финансового
анализа информации, содержащейся в
бухгалтерской (финансовой) отчетности;
устанавливать причинно-следственные связи
изменений, произошедших за отчетный период; -
оценивать потенциальные риски; -
формулировать обоснованные выводы по
результатам информации, полученной в процессе
проведения финансового анализа
экономического субъекта; - формировать
аналитические отчеты и представлять их
заинтересованным пользователям, - оценивать
существенность информации, раскрываемой в



бухгалтерской (финансовой) отчетности;-
формировать в соответствии с установленными
правилами числовые показатели в отчетах,
входящих в состав бухгалтерской (финансовой)
отчетности; - применять методы финансового
анализа информации, содержащейся в
бухгалтерской (финансовой) отчетности; -
устанавливать причинно-следственные связи
изменений, произошедших за отчетный период,
оценивать потенциальные риски и возможности
экономического субъекта в обозримом будущем,
- эффективно планировать и контролировать
собственное время; - использовать методы
саморегуляции, саморазвития и самообучения во
время прохождения практики, - собирать и
анализировать исходные данные, необходимые
для расчета экономических и финансово-
экономических показателей, характеризующих
деятельность организации; использовать
специализированные программные продукты для
обработки экономической и бухгалтерской
информации, - анализировать и
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую
информацию, содержащуюся в отчетности
организации; - выполнять необходимые для
составления экономических разделов планов
расчеты, обосновывать их и представлять
результаты работы в соответствии с принятыми в
организации стандартами, - рассчитывать
экономические показатели, которые
учитываются при принятии управленческих
решений в современных организациях;-
принимать и обосновывать экономические
решения касательно экономических проблем
предприятия Имеет практический опыт: -
осуществления анализа и оценки финансовых
рисков, разработки мер по их минимизации; -
составления отчетов об исполнении бюджетов
денежных средств, финансовых планов и
осуществления контроля целевого использования
средств, соблюдения финансовой дисциплины и
своевременности расчетов; - подготовки
предложений для включения в планы продаж
продукции (работ, услуг), затрат на производство
и подготовку предложений по повышению
рентабельности производства, снижению
издержек производства и обращения, -
формирования числовых показателей отчетов,
входящих в состав бухгалтерской (финансовой)
отчетности;- счетной и логической проверки
правильности формирования числовых
показателей отчетов, входящих в состав
бухгалтерской (финансовой) отчетности, -
приобретения, использования и обновления
социокультурных и профессиональных знаний,
умений и навыков, - ввода исходных данных, их



обработки в специализированных программных
продуктах; мониторинга изменения данных для
проведения расчетов экономических показателей
организации, - выбора и применения
статистических, экономико-математических
методов и маркетингового исследования
количественных и качественных показателей
деятельности организации;- проведения расчетов
экономических и финансово-экономических
показателей на основе типовых методик с учетом
нормативных правовых актов;- подготовки
отчетов о финансово-хозяйственной
деятельности организации, - разработки
управленческих рекомендаций для решения
экономических проблем предприятия

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 ч., 82,5 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

8

Общая трудоёмкость дисциплины 144 144

Аудиторные занятия: 72 72

Лекции (Л) 36 36

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

36 36

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 61,5 61,5

Подготовка к деловой игре 15,5 15.5

Выполнение практических и индивидуальных заданий 16 16

Работа над бизнес-планом 30 30

Консультации и промежуточная аттестация 10,5 10,5

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - экзамен

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по видам в

часах

Всего Л ПЗ ЛР

1
Цели, принципы и организация оценки стоимости
бизнеса

12 6 6 0

2
Система информации, необходимой для оценки
бизнеса

12 6 6 0

3
Подходы к оценке бизнеса: методы доходного
подхода

12 6 6 0

4
Подходы к оценке бизнеса: методы сравнительного
подхода

12 6 6 0



5
Подходы к оценке бизнеса: методы затратного
подхода

12 6 6 0

6 Управление стоимостью бизнеса 12 6 6 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-
во

часов

1 1

Тема 1. Цели, принципы и организация оценки стоимости бизнеса
Необходимость оценки стоимости организаций в рыночной экономике. Место
оценки объектов и прав собственности в современной экономике. Понятие и
принципы оценки бизнеса. Субъекты и объекты оценки. Основные этапы
становления профессиональной оценочной деятельности. Проблемы и
тенденции развития оценочной деятельности. Понятие стоимости, ее роль в
управлении бизнесом. Специфика бизнеса как объекта оценки. Факторы,
влияющие на стоимость бизнеса. Виды стоимости, используемые в оценке.
Подходы к оценке бизнеса: доходный, сравнительный, затратный. Закон РФ
ФЗ-135 «Об оценочной деятельности в РФ». Федеральные стандарты оценки.

6

2 2

Тема 2. Система информации, необходимой для оценки бизнеса Подготовка
необходимой информации. Внешняя информация: макроэкономические,
отраслевые и региональные данные. Информация, представляемая
собственником. Основные виды корректировок финансовых отчетов.
Трансформация и нормализация финансовой отчетности. Корректировка
стоимости основных фондов, товарно-материальных запасов, дебиторской
задолженности, финансовых активов. Инфляционная корректировка
финансовой отчетности в процессе оценки.

6

3 3

Тема 3. Основные подходы к оценке бизнеса: методы доходного подхода
Особенности доходного подхода, его преимущества и недостатки. Метод
дисконтированных денежных потоков. Экономическое содержание метода.
Рыночная стоимость бизнеса как сумма текущих стоимостей денежных
потоков в прогнозный и постпрогнозный периоды. Выбор длительности
прогнозного периода. Финансовое прогнозирование. Прогнозирование
доходов, расходов и инвестиций. Структура денежного потока. Расчет
требуемой величины собственного оборотного капитала. Определение
требуемой величины заемного капитала. Расчет денежного потока для
каждого прогнозного года. Определение ставки дисконтирования. Модель
оценки капитальных активов. Модель кумулятивного построения. Модель
средневзвешенной стоимости капитала. Расчет текущей стоимости денежных
потоков в прогнозный и постпрогнозный периоды. Методы определения
денежного потока в постпрогнозный период: модель Гордона, метод
стоимости чистых активов. Заключительные поправки и проверка
полученных результатов. Метод капитализации. Выбор базы капитализации:
прибыль, дивиденды, денежный поток. Выбор временного периода.
Основные этапы использования метода капитализации доходов. Методы
определения капитализируемого дохода: среднеарифметический,
средневзвешенный, трендовый.

6

4 4

Тема 4. Основные подходы к оценке бизнеса: методы сравнительного подхода
Особенности сравнительного подхода, его преимущества и недостатки.
Принципы отбора компаний – аналогов. Методы рынка капитала и сделок.
Экономическое содержание метода рынка капиталов. Концептуальная основа
метода сделок. Условия применения. Необходимая информация. Выбор
сопоставимых компаний. Анализ списка сопоставимых компаний отрасли,
сравнение с рассматриваемой компанией. Критерии отбора: аналогичная
продукция, диверсифицированность продукции/деятельности, структура

6



капитала, размеры, стратегия деятельности, финансовые характеристики.
Финансовый анализ и сопоставление. Расчет и сравнительный анализ
финансовых коэффициентов сопоставимых компаний. Выбор, вычисление и
характеристика важнейших оценочных мультипликаторов: Цена/Прибыль,
Цена/Балансовая стоимость, Цена/Денежный поток, Цена/Инвестированный
капитал, Цена/Дивидендные выплаты, Цена/Объем реализации.
Мультипликаторы с прогнозными значениями. Методика расчета
мультипликаторов. Выбор величины оценочного мультипликатора.
Выведение итоговой стоимости, применение итоговых поправок.

5 5

Тема 5. Основные подходы к оценке бизнеса: методы затратного подхода.
Особенности затратного подхода, его преимущества и недостатки. Рыночная
стоимость бизнеса как разность рыночной стоимости его активов и
обязательств. Методика накопления активов. Особенности оценки
нематериальных активов предприятия. Оценка зданий и сооружений. Три
вида износа зданий и сооружений. Оценка товарно-материальных запасов.
Товарно-материальные запасы и их классификация. Методы их оценки.
Оценка дебиторской задолженности. Дебиторская задолженность и ее
классификация. Методы оценки. Оценка финансовых активов. Финансовые
активы и их классификация. Источники информации. Оценка долговых
ценных бумаг: облигаций, векселей. Оценка долевых ценных бумаг:
обыкновенных и привилегированных акций. Расчет стоимости компании
методом чистых активов. Метод ликвидационной стоимости. Экономическое
содержание метода. Понятие ликвидационной стоимости. Подвиды
ликвидационной стоимости Условия применения метода. Основные этапы.
Разработка календарного графика ликвидации активов предприятия.
Коррекция текущей стоимости активов компании. Определение затрат,
связанных с ликвидацией компании. Корректировка величины обязательств
компании. Расчет ликвидационной стоимости. Метод замещения.

6

6 6

Тема 6. Управление стоимостью бизнеса Цели и принципы управления
стоимостью бизнеса. Взаимосвязь корпоративной стратегии и стоимости
бизнеса. Управление стоимостью бизнеса как часть стратегического
менеджмента. Критерии оптимальности принимаемых управленческих
решений. Управление, ориентированное на стоимость. Методы оценки
добавленной стоимости. Метод ЕVA как альтернативный подход к концепции
прибыльности. Система управления бизнесом, основанная на концепции
добавленной стоимости Методика оценки решений менеджмента компании с
точки зрения их влияния на рыночную стоимость. Факторы, влияющие на
стоимость бизнеса.

6

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1
Практическое занятие по теме 1. Цели, принципы и организация оценки
стоимости бизнеса . Контрольный опрос. Защита презентации

6

2 2
Практическое занятие по теме 2. Система информации, необходимой для
оценки бизнеса. Решение задач. Опрос по базовым понятиям

6

3 3
Практическое занятие по теме 3. Подходы к оценке бизнеса: методы
доходного подхода. Опрос по базовым понятиям, решение задач

6

4 4
Практическое занятие по теме 4. Подходы к оценке бизнеса: методы
сравнительного подхода. Решение задач. Опрос по базовым понятиям

6

5 5
Практическое занятие по теме 5. Подходы к оценке бизнеса: методы
затратного подхода. Решение задач. Опрос по базовым понятиям

6



6 6
Практическое занятие по теме 6. Управление стоимостью бизнеса.
Выполнение тестовых заданий

6

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Подготовка к деловой игре

Касьяненко, Т. Г. Оценка стоимости
бизнеса + приложение : учебник для
вузов / Т. Г. Касьяненко, Г. А. Маховикова.
— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2024. — 373 с. —
ISBN 978-5-534-01446-4. — URL:
https://urait.ru/bcode/535921.
Спиридонова, Е. А. Оценка и управление
стоимостью бизнеса : учебник и
практикум для вузов / Е. А. Спиридонова.
— 3-е изд., испр. — Москва :
Издательство Юрайт, 2024. — 257 с. —
ISBN 978-5-534-17794-7. — URL:
https://urait.ru/bcode/536908.

8 15,5

Выполнение практических и
индивидуальных заданий

Касьяненко, Т. Г. Оценка стоимости
бизнеса + приложение : учебник для
вузов / Т. Г. Касьяненко, Г. А. Маховикова.
— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2024. — 373 с. —
ISBN 978-5-534-01446-4. — URL:
https://urait.ru/bcode/535921.
Спиридонова, Е. А. Оценка и управление
стоимостью бизнеса : учебник и
практикум для вузов / Е. А. Спиридонова.
— 3-е изд., испр. — Москва :
Издательство Юрайт, 2024. — 257 с. —
ISBN 978-5-534-17794-7. — URL:
https://urait.ru/bcode/536908.

8 16

Работа над бизнес-планом

Касьяненко, Т. Г. Оценка стоимости
бизнеса + приложение : учебник для
вузов / Т. Г. Касьяненко, Г. А. Маховикова.
— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2024. — 373 с. —
ISBN 978-5-534-01446-4. — URL:
https://urait.ru/bcode/535921.
Спиридонова, Е. А. Оценка и управление
стоимостью бизнеса : учебник и
практикум для вузов / Е. А. Спиридонова.
— 3-е изд., испр. — Москва :
Издательство Юрайт, 2024. — 257 с. —
ISBN 978-5-534-17794-7. — URL:
https://urait.ru/bcode/536908.

8 30



6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации

Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется в
ПА

1 8
Текущий
контроль

Контрольный
опрос

0,2 8

Опрос проводится как в устной, так и
письменной форме по вопросам,
которые вынесены для обсуждения на
семинарском занятии. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система
оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Критерии начисления баллов: 1.
Соответствие теме: есть рассуждения на
предложенную тему, понимание
проблемы, сформулированном вопросе –
2 балла; рассуждения на предложенную
тему поверхностные, отклоняется от
основной проблемы, сформулированной
в вопросе – 1 балл; Нет ответа на вопрос
– 0 баллов. 2. Развернутость ответов на
вопросы. Развернутый ответ на вопрос,
выходящий за рамки лекционного
материала – 2 балла; ответ
демонстрирует знание только
лекционного материала – 1 балл; ответ
демонстрирует незнание студентом даже
материала лекций – 0 баллов. 3.
Краткость и ясность ответов на вопросы.
Ответы ясны, конкретны, однозначны;
содержат четкие формулировки всех
определений, касающихся указанного
вопроса – 2 балла; ответы содержат
нечеткие, размытые формулировки
определений – 1 балл; ответы неясны,
неконкретны, содержат неправильные
формулировки основных определений
или обучающийся вообще не может их
дать – 0 баллов. 4. Развитость речи.
Обучающийся точно выражает мысли,
используя разнообразную лексику и
различные грамматические
конструкции, при необходимости точно
употребляет термины – 2 балла;
обучающийся точно выражает мысли, но

экзамен



его речь характеризуется бедностью
словаря и однообразием
грамматического строя речи – 1 балл;
обучающийся демонстрирует низкое
качество речи, которое существенно
затрудняет понимание смысла – 0
баллов. Максимальный балл за задание -
8 баллов. Весовой коэффициент
мероприятия – 0,1

2 8
Текущий
контроль

Опрос по
базовым
понятиям,

решение задач

0,1 10

Обучающиеся выполняют тестовые
задания и решают задачи. При
оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179) При оценке
решения задач учитываются следующие
критерии: 1. Понимание логики
конкретного документа и способность в
нем ориентироваться Есть понимание - 2
балла; Нет понимания – 0 балл 2.
Обоснование и качество оформления
решения. Учтены параметры
оформления задачи - 1 балл; Не учтены -
0 баллов. Максимальное количество
баллов – 3. Весовой коэффициент
мероприятия – 0,1

экзамен

3 8
Текущий
контроль

Опрос по
базовым
понятиям,

решение задач

0,2 6

Обучающиеся решают задачи на оценку.
При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179) При
оценке решения задач учитываются
следующие критерии: 1. Понимание
логики конкретного документа и
способность в нем ориентироваться Есть
понимание - 2 балла; Нет понимания – 0
балл 2. Обоснование и качество
оформления решения. Учтены
параметры оформления задачи - 1 балл;
Не учтены - 0 баллов. Максимальное
количество баллов – 6. Весовой
коэффициент мероприятия – 0,1

экзамен

4 8
Текущий
контроль

Опрос по
базовым
понятиям,

решение задач

0,1 3

Обучающиеся выполняют тестовые
задания и решают задачи. При
оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.
(Приказ ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Правильный ответ на 10 заданий и верно
решенная задача соответствует 3 баллам.

экзамен



Полный ответ на 8-9 тестовых заданий и
неверным расчетом одного показателя
или отсутствием единиц измерения в
ответе задачи соответствует 2 баллам.
Полный или неполный ответ на 5-7
тестовых заданий и наличие
существенных ошибок при решении
задачи соответствует 1 баллу. Ответ
менее чем на 5 тестовых заданий и
отсутствием решения задачи
соответствует 0 баллам. Максимальный
балл - 3. Весовой коэффициент
мероприятия – 0,1

5 8
Текущий
контроль

Опрос по
базовым
понятиям,

решение задач

0,2 3

Обучающиеся решают задачи. При
оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179) При оценке
решения задач учитываются следующие
критерии: 1. Понимание логики
конкретного документа и способность в
нем ориентироваться Есть понимание - 2
балла; Нет понимания – 0 балл 2.
Обоснование и качество оформления
решения. Учтены параметры
оформления задачи - 1 балл; Не учтены -
0 баллов. Максимальное количество
баллов – 3. Весовой коэффициент
мероприятия – 0,2

экзамен

6 8
Текущий
контроль

Опрос по
базовым
понятиям,

решение задач

0,1 3

Обучающиеся решают задачи. При
оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся
(утверждена приказом ректора от
24.05.2019 г. № 179) При оценке
решения задач учитываются следующие
критерии: 1. Понимание логики
конкретного документа и способность в
нем ориентироваться Есть понимание - 2
балла; Нет понимания – 0 балл 2.
Обоснование и качество оформления
решения. Учтены параметры
оформления задачи - 1 балл; Не учтены -
0 баллов. Максимальное количество
баллов – 3. Весовой коэффициент
мероприятия – 0,1

экзамен

7 8
Проме-
жуточная
аттестация

Экзамен - 100

Студенты устно отвечают на
теоретические вопросы и решают задачи
в рамках изученных тем. В качестве
альтернативы студентам предлагается
тестирование в рамках компетенций, а
также для проверки остаточных знаний
в рамках формируемых компетенций.

экзамен



При оценивании результатов учебной
деятельности обучающегося по
дисциплине используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. №179) Экзамен
проводится в устной форме по
вопросам. Студент готовится в течении
15-ти минут и устно отвечает не менее
чем на 2 вопроса, решает задачу. Для
получения оценки за экзамен студент
должен продемонстрировать умение
увязывать теорию с практикой, владение
понятийным аппаратом, обосновывать
свои суждения и давать правильные
ответы на вопросы преподавателя,
решить правильно задачу и
сформулировать вывод. Неполучение
оценки за экзамен происходит в случае,
если студент допускает ошибки в
определении понятий, искажающие их
смысл, беспорядочно и неуверенно
излагает материал, делает ошибки в
ответах на уточняющие вопросы
преподавателя, отсутствует решение
задачи или задача решена не верно.

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

экзамен

Экзамен проводится в устной форме по билетам.
Обучающемуся выдается время на подготовку не менее 20
минут, и предлагается ответить на несколько основных

вопросов, включенных в экзаменационный билет. Во время
экзамена обучающиеся могут пользоваться учебной

программой дисциплины, а также, с разрешения экзаменатора,
справочной литературой, учебно-методическими пособиями и

необходимыми техническими средствами. Экзаменатору
предоставляется право задавать обучающимся

дополнительные вопросы, не входящие в билет, а также
помимо теоретических вопросов давать задачи и примеры по
программе данной дисциплины. Итоговая отметка может

выставляться также с учетом посещаемости студентом лекций
и занятий, его текущей успеваемости и отметок по

промежуточному контролю. При оценивании результатов
учебной деятельности обучающегося по дисциплине

используется балльно-рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179) Итоговая оценка
проставляется в ведомость, зачетную книжку и, в конечном

итоге, в приложение к диплому.

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения



6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6 7

ПК-2
Знает: - подходы к оценке стоимости бизнеса и методики их применения
для принятия управленческих решений

+++++++

ПК-2

Умеет: - проводить анализ стоимости бизнеса и принимать на его основе
управленческие решения по развитию бизнеса; - определять какой из
подходов к оценке корректно использовать для разных видов активов; -
осуществлять выбор подходов к оценке в зависимости от типа активов

+++++++

ПК-2
Имеет практический опыт: - выбора и обоснования используемого метода
оценки стоимости бизнеса; - оценки стоимости активов организации; -
оценки стоимости бизнеса

+++++++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

Не предусмотрена

б) дополнительная литература:
1. Чеботарев, Н.Ф. Оценка стоимости предприятия (бизнеса) [Текст]:

учеб. для бакалавров / Н.Ф. Чеботарев.- 3-е изд.- М.: Издательско- торговая
корпорация «Дашков и Ко», 2014. – 256 с.- ISBN 978-5-394-0368-2.

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
1. Вопросы экономики

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Оценка стоимости бизнеса[Электронный ресурс]: методические

указания по изучению дисциплины для обучающихся очной и очно-заочной
форм обучения по направлениям подготовки 38.03.01 Экономика, 38.03.02
Менеджмент / сост. А.Р. Ишниязова. – Нижневартовск,2019. – 7 с.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Оценка стоимости бизнеса[Электронный ресурс]: методические

указания по изучению дисциплины для обучающихся очной и очно-заочной
форм обучения по направлениям подготовки 38.03.01 Экономика, 38.03.02
Менеджмент / сост. А.Р. Ишниязова. – Нижневартовск,2019. – 7 с.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной форме
Библиографическое описание

1
Основная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Касьяненко, Т. Г. Оценка стоимости бизнеса +
приложение : учебник для вузов / Т. Г. Касьяненко, Г. А.
Маховикова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва :



Издательство Юрайт, 2024. — 373 с. — ISBN 978-5-534-
01446-4. — URL: https://urait.ru/bcode/535921.

2
Основная
литература

Образовательная
платформа Юрайт

Спиридонова, Е. А. Оценка и управление стоимостью
бизнеса : учебник и практикум для вузов / Е. А.
Спиридонова. — 3-е изд., испр. — Москва : Издательство
Юрайт, 2024. — 257 с. — ISBN 978-5-534-17794-7. —
URL: https://urait.ru/bcode/536908.

3
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Чеботарев, Н. Ф. Оценка стоимости предприятия
(бизнеса) : учебник для бакалавров / Н. Ф. Чеботарев. - 6-
е изд., стер. - Москва : Дашков и К°, 2022. - 252 с. - ISBN
978-5-394-05043-5. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/2083291.
https://e.lanbook.com/

4
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
Znanium.com
(Нижневартовск)

Иванов, И. Н. Экономический анализ деятельности
предприятия : учебник / И.Н. Иванов. — Москва :
ИНФРА-М, 2020. — 348 с. — ISBN 978-5-16-005608-1. -
URL: https://znanium.com/catalog/product/1083449.

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Windows(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

1. -Консультант Плюс (Нижневартовск)(31.12.2024)

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для различных

видов занятий

Лекции

Учебная аудитория с мультимедийным оборудованием, 125 Для
самостоятельной работы, проведения занятий лекционного и семинарского
типа, текущего контроля и промежуточной аттестации Настенный экран для
проектора, Проектор EPSONEB-W12 LCDprojector-1шт Монитор AcerAL
1717 FS-1шт, Рабочая станция IntelPentium4-1 шт Акустический комплект-
1комп. Столы-парты-18 шт., Стулья – 36 шт., Стол преподавателя -1 шт.,
Стул мягкий-1шт. Radmin Server 3.4 - № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно
Windows 7 Prof - № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно RollBack Rx Professional
- № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно Microsoft Office Prof 2013 - № 14/15 от
13.03.15 г. - Бессрочно Информационно-правовая база “КонсультантПлюс” -
№ 481180/19 от 28.12.18 - 1 год Kaspersky Endpoint Security для Windows -
№ 58370/ЕКТ2780 от 16.10.17 г. - 2 года Adobe Acrobat Reader - Бесплатное
ПО (Proprietary) - Бессрочно Google Chrome - Бесплатное ПО (Proprietary) -
Бессрочно Mozilla Firefox - Бесплатное ПО (Proprietary) - Бессрочно Far
Manager 2 - Свободное ПО (BSDL) - Бессрочно 7-Zip - Свободное ПО (GNU
LGPL) - Бессрочно Учебная аудитория,119 Для самостоятельной работы,
проведения занятий лекционного и семинарского типа, текущего контроля и
промежуточной аттестации Столы-парты-21 шт., Стулья деревянные – 42
шт., Стол преподавателя -1 шт., Стул мягкий-1шт. Шкаф для документов-
1шт

Практические
занятия и

Учебная аудитория с мультимедийным оборудованием, 125 Для
самостоятельной работы, проведения занятий лекционного и семинарского



семинары типа, текущего контроля и промежуточной аттестации Настенный экран для
проектора, Проектор EPSONEB-W12 LCDprojector-1шт Монитор AcerAL
1717 FS-1шт, Рабочая станция IntelPentium4-1 шт Акустический комплект-
1комп. Столы-парты-18 шт., Стулья – 36 шт., Стол преподавателя -1 шт.,
Стул мягкий-1шт. Radmin Server 3.4 - № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно
Windows 7 Prof - № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно RollBack Rx Professional
- № 09/12 от 27.01.12 г - Бессрочно Microsoft Office Prof 2013 - № 14/15 от
13.03.15 г. - Бессрочно Информационно-правовая база “КонсультантПлюс” -
№ 481180/19 от 28.12.18 - 1 год Kaspersky Endpoint Security для Windows -
№ 58370/ЕКТ2780 от 16.10.17 г. - 2 года Adobe Acrobat Reader - Бесплатное
ПО (Proprietary) - Бессрочно Google Chrome - Бесплатное ПО (Proprietary) -
Бессрочно Mozilla Firefox - Бесплатное ПО (Proprietary) - Бессрочно Far
Manager 2 - Свободное ПО (BSDL) - Бессрочно 7-Zip - Свободное ПО (GNU
LGPL) - Бессрочно Учебная аудитория,119 Для самостоятельной работы,
проведения занятий лекционного и семинарского типа, текущего контроля и
промежуточной аттестации Столы-парты-21 шт., Стулья деревянные – 42
шт., Стол преподавателя -1 шт., Стул мягкий-1шт. Шкаф для документов-
1шт


