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1. Цели и задачи дисциплины

Цель дисциплины –овладение студентами системой понятий, закономерностей,
взаимосвязей организации финансовой деятельности предприятия Задачи:
рассмотрение проблем формирования финансовых ресурсов, основного и
оборотного капитала, вопросов формирования расходов и доходов, анализа
показателей прибыли и рентабельности, путей повышения эффективности
деятельности.

Краткое содержание дисциплины

1.Сущность финансов организаций (предприятий) 2.Расходы и доходы организации
3.Прибыль организации 4.Основной и оборотный капитал организации
5.Финансовое планирование в коммерческих организация 6.Оценка финансового
состояния организации

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины

Планируемые результаты освоения
ОП ВО (компетенции)

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

ПК-2 Способен формировать хозяйственные
планы и планы финансово-экономического

развития организации, проводить экономический
анализ хозяйственной деятельности организации,
использовать полученные сведения для принятия

управленческих решений

Знает: - знать основные источники
финансирования деятельности организации,
условия их привлечения и обслуживания для
выполнения планов финансово-экономического
развития организации
Умеет: - анализировать финансово-
экономическую деятельность организации, в том
числе структуру, динамику и стоимость
источников финансирования
Имеет практический опыт: - финансово-
экономических расчетов и анализа
хозяйственной деятельности организации

3. Место дисциплины в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ учебного плана

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.Ф.19 Практикум по виду профессиональной
деятельности

1.Ф.11 Эконометрика,
1.Ф.14 Оценка стоимости бизнеса,
1.Ф.15 Управление эффективностью бизнеса,
1.Ф.09 Управленческий учет,
Производственная практика (технологическая,
проектно-технологическая) (6 семестр)

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым
при освоении данной дисциплины и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.Ф.19 Практикум по виду профессиональной
деятельности

Знает: - конъюнктуру рынка банковских услуг,
рынка ценных бумаг, иностранной валюты,



товарно-сырьевой биржи и других финансовых
продуктов и услуг, - методы экономического
анализа хозяйственной деятельности
организации Умеет: - анализировать, оценивать и
интерпретировать массивы экономических
данных в соответствии с поставленной задачей и
обосновывать выводы, - формировать
хозяйственные планы и планы финансово-
экономического развития организации;-
проводить экономический анализ хозяйственной
деятельности организации, использовать
полученные сведения для принятия
управленческих решений Имеет практический
опыт: - обрабатывать массивы экономических
данных в соответствии с поставленной задачей, -
формирования хозяйственных планов и планов
финансово-экономического развития
организации

4. Объём и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 ч., 43,5 ч. контактной
работы

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение по семестрам
в часах

Номер семестра

4

Общая трудоёмкость дисциплины 144 144

Аудиторные занятия: 32 32

Лекции (Л) 16 16

Практические занятия, семинары и (или) другие виды
аудиторных занятий (ПЗ)

16 16

Лабораторные работы (ЛР) 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 100,5 100,5

Подготовка к практическим занятиям 24,5 24.5

Подготовка к экзамену 30 30

Выполнение курсовой работы 46 46

Консультации и промежуточная аттестация 11,5 11,5

Вид контроля (зачет, диф.зачет, экзамен) - экзамен,КР

5. Содержание дисциплины

№
раздела

Наименование разделов дисциплины
Объем аудиторных занятий по видам в

часах

Всего Л ПЗ ЛР

1 Сущность финансов организаций (предприятий) 4 2 2 0

2 Расходы и доходы организации 6 4 2 0

3 Прибыль организации 6 2 4 0

4 Основной и оборотный капитал организации 4 2 2 0

5 Финансовое планирование в коммерческих 4 2 2 0



организация

6 Оценка финансового состояния организации 8 4 4 0

5.1. Лекции

№
лекции

№
раздела

Наименование или краткое содержание лекционного занятия
Кол-во
часов

1 1 Финансовые ресурсы предприятия 2

2 2 Классификация доходов и расходов организации 2

3 2 Планирование доходов и расходов организации 2

4 3 Экономическое содержание, виды прибыли, планирование прибыли 2

5 4 Эффективность использования основного и оборотного капитала 2

6 5 Виды финансового планирования 2

7 6 Анализ финансовой устойчивости предприятия 2

8 6 Анализ финансовых результатов организации 2

5.2. Практические занятия, семинары

№
занятия

№
раздела

Наименование или краткое содержание практического занятия, семинара
Кол-
во

часов

1 1 Денежные фонды и резервы организации 2

2 2 Классификация доходов и расходов организации 2

3 3 Расчет прибыли организации 2

4 3 Безубыточность и ее анализ 2

5 4
Расчет показателей эффективности использования основного и оборотного
капитала

2

6 5 Анализ бюджета 2

7 6 Расчет и анализ финансовых коэффициентов 2

8 6 Анализ финансовых показателей деятельности организации и их оценка 2

5.3. Лабораторные работы

Не предусмотрены

5.4. Самостоятельная работа студента

Выполнение СРС

Подвид СРС
Список литературы (с указанием

разделов, глав, страниц) / ссылка на
ресурс

Семестр
Кол-
во

часов

Подготовка к практическим занятиям
ПУМД, осн. лит.2. с. 25-82, 3. с. 180-194,
ПУМД. доп. лит. 1, с. 69-105.

4 24,5

Подготовка к экзамену
ПУМД, осн. лит. 1, гл.1,2,3; 2. ч. 1,2,4.,3.
ч.2,4,5,гл.2,4

4 30

Выполнение курсовой работы
ПУМД, осн. лит. 1 с.26-101, 2. с. 87-129.,
3. с.25-38.

4 46

6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации



Контроль качества освоения образовательной программы осуществляется в
соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов
учебной деятельности обучающихся.

6.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Се-
местр

Вид
контроля

Название
контрольного
мероприятия

Вес
Макс.
балл

Порядок начисления баллов

Учи-
тыва-
ется в
ПА

1 4
Текущий
контроль

Тестирование
№1

1 15

Студенты получают теоретический тест,
состоящий из 15 вопросов, по основным
темам дисциплины. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179). За
каждый правильный ответ на вопрос
ставится 1 балл, за каждый неправильный
ответ- 0 баллов.

экзамен

2 4
Текущий
контроль

Практическое
задание №1

1 6

Студенту предлагается решить 3 задачи
по теме №1. На решение задач отводится
40 мин. При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179). Критерии
оценивания решения задачи: - правильно
решенная одна задача – 2 балла;
незначительные ошибки в вычислениях и
оформлении задачи -1 балл; -неверно
решенная задача – 0 баллов.

экзамен

3 4
Текущий
контроль

Практическое
задание №2

1 10

Студенту предлагается заполнить
таблицу по организационно-правовым
формам предприятий. На выполнение
отводится 45 мин. При оценивании
результатов мероприятия используется
балльно-рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179). Критерии
оценивания решения задачи: за каждую
правильно охарактеризованную позицию
выставляется 1 балл, за неверно
охарактеризованную позицию -0 баллов.
В задании - 10 позиций.

экзамен

4 4
Курсовая

работа/проект
Финансы

предприятия
- 9

Показатели оценивания: 6 баллов-
соответствие заданию, полное
выполнение всех разделов 5 баллов –
полное соответствие заданию,
незначительные замечания по
выполнению одного из разделов; 4 балла-
полное соответствие заданию,

кур-
совые
работы



незначительные замечания по
выполнению всех разделов; 3 балла -
полное соответствие заданию,
существенные замечания по одному из
разделов; 2 балла - неполное
соответствие заданию, ошибки в
расчетах; 1 балл - неполное соответствие
заданию существенные ошибки во всех
разделах; 0 баллов - несоответствие
заданию. Защита курсовой работы: 3
балла – при защите студент показывает
глубокое знание вопросов темы, свободно
оперирует данными исследования, вносит
обоснованные предложения, легко
отвечает на поставленные вопросы; 2
балла – при защите студент показывает
знание вопросов темы, оперирует
данными исследования, вносит
предложения по теме исследования, без
особых затруднений отвечает на
поставленные вопросы; 1 балл – при
защите студент проявляет неуверенность,
показывает слабое знание вопросов темы,
не всегда дает исчерпывающие
аргументированные ответы на заданные
вопросы; 0 баллов – при защите студент
затрудняется отвечать на поставленные
вопросы по ее теме, не знает теории
вопроса, при ответе допускает
существенные ошибки.

5 4
Проме-
жуточная
аттестация

Тестирование
и решение
задач

- 24

Студенты получают теоретический тест
по основным темам дисциплины,
состоящий из 18 вопросов. При
оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179).
За каждый правильный ответ на вопрос
ставится 1 балл, за каждый неправильный
ответ- 0 баллов. Студенту предлагается
решить 3 задачи по основным темам
курса. На решение задачи отводится 40
мин. При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179). Критерии
оценивания решения задачи: -правильно
решенная задача – 2 балла;
незначительные ошибки в вычислениях и
оформлении задачи -1 балл; -неверно
решенная задача – 0 баллов.

экзамен

6 4
Текущий
контроль

Практическое
задание №3

1 10
Студенту предлагается решить 5 задач на
расчет прибыли и рентабельности. На

экзамен



решение задачи отводится 40 мин. При
оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179).
Критерии оценивания решения задачи: -
правильно решенная одна задача – 2
балла, за каждую решенную задачу с
незначительными неточностями в
вычислениях и оформлении– 1 балл; за
каждую неправильно решенную задачу -
0 баллов.

7 4 Бонус
Участие в
олимпиадах

- 15

Студент представляет копии документов,
подтверждающие победу или участие в
предметных олимпиадах по темам
дисциплины; участие в научно-
практических конференциях с
публикацией статьи.
При оценивании результатов
мероприятия используется балльно-
рейтинговая система оценивания
результатов учебной деятельности
обучающихся (утверждена приказом
ректора от 24.05.2019 г. № 179)
Максимально возможная величина бонус-
рейтинга +15 %.

экзамен

8 4
Текущий
контроль

Тестирование
№2

1 20

Студенты получают теоретический тест
по основным темам дисциплины,
состоящий из 20 вопросов. При
оценивании результатов мероприятия
используется балльно-рейтинговая
система оценивания результатов учебной
деятельности обучающихся (утверждена
приказом ректора от 24.05.2019 г. № 179).
За каждый правильный ответ на вопрос
ставится 1 балл, за каждый неправильный
ответ - 0 баллов.

экзамен

6.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Вид
промежуточной
аттестации

Процедура проведения
Критерии
оценивания

экзамен

На экзамене проходит оценка деятельности обучающихся по
дисциплине на основе полученных оценок за контрольно-
рейтинговые мероприятия текущего контроля. Прохождение
контрольного мероприятия промежуточной аттестации не

является обязательным для студента. При недостаточной и/или
не устраивающей студента величине рейтинга ему может быть
предложено пройти контрольно-рейтинговое мероприятие

промежуточной аттестации. Экзамен проводится в два этапа:
тестирование и решение задач. На выполнение тестирования
отводится 20 минут. На решение задач отводится 40 минут.
Суммарное время для выполнения всех заданий экзамена

В соответствии с
пп. 2.5, 2.6
Положения



составляет 60 минут. Максимальное количество баллов за
промежуточную аттестацию – 24 (18 баллов - за тест и 6
баллов - за задачи). В результате складывается совокупный
рейтинг студента, который дифференцируется в оценку и
проставляется в ведомость, зачетную книжку студента.

курсовые работы

Задание на курсовую работу выдается на второй неделе
учебного семестра. Защита курсовой работы представляет
собой устный публичный отчет студента, на который ему
отводиться 7-8 минут, ответы на вопросы членов комиссии.
Устный отчет студента включает: раскрытие целей и задач
проектирования, его актуальность, описание выполненного
проекта, основные выводы и предложения, разработанные
студентом в процессе курсового проектирования. Защита
курсовой работы выполняется в комиссии, состоящей не

менее, чем из двух преподавателей.

В соответствии с
п. 2.7
Положения

6.3. Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6 7 8

ПК-2
Знает: - знать основные источники финансирования деятельности
организации, условия их привлечения и обслуживания для выполнения
планов финансово-экономического развития организации

+ ++++++

ПК-2
Умеет: - анализировать финансово-экономическую деятельность
организации, в том числе структуру, динамику и стоимость источников
финансирования

++++++++

ПК-2
Имеет практический опыт: - финансово-экономических расчетов и
анализа хозяйственной деятельности организации

+ ++++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Печатная учебно-методическая документация
а) основная литература:

1. Ширяев, В. И. Финансовые рынки : Нейронные сети, хаос и
нелинейная динамика [Текст] учеб. пособие для вузов по направлению и
специальности "Прикл. математика" и др. В. И. Ширяев. - Изд. 5-е, испр. - М.:
URSS : ЛИБРОКОМ, 2013. - 228, [1] с. ил. 22 см.

2. Волков, О. И. Экономика предприятия Курс лекций О. И. Волков,
В. К. Скляренко. - М.: ИНФРА-М, 2006. - 279, [1] c. ил.

3. Мурашева, Н. И. Экономический финансовый анализ [Текст] Курс
лекций Н. И. Мурашева ; Юж.-Урал. гос. ун-т, Каф. Экономика, упр. и
инвестиции ; ЮУрГУ. - Челябинск: Издательство ЮУрГУ, 2003. - 66, [1] с.

б) дополнительная литература:
1. Экономика фирмы [Текст] учебник для вузов по специальностям

080103 (060700) "Нац. экономика" и др. В. Я. Горфинкель и др.; под ред. В. Я.
Горфинкеля ; Всерос. заоч. финансово-экон. ин-т. - М.: Юрайт, 2011. - 678, [1]
с.



2. Грибов, В. Д. Экономика предприятия сервиса [Текст] учеб.
пособие для вузов В. Д. Грибов, А. Л. Леонов. - 3-е изд., перераб. - М.:
КНОРУС, 2011. - 274, [2] c.

3. Сергеев, И. В. Экономика предприятия [Текст] учеб. пособие для
экон. специальностей вузов И. В. Сергеев. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.:
Финансы и статистика, 2003. - 303, [1] с.

в) отечественные и зарубежные журналы по дисциплине, имеющиеся в библиотеке:
1. ЭКО всерос. экон. журн. Рос. акад. наук, Сиб. отд-ние, Ин-т

экономики и орг. пром. пр-ва журнал. - Новосибирск, 2006-
2. Эксперт деловой и экон. журн. ЗАО "Журн. "Эксперт" журнал. -

М., 2007-

г) методические указания для студентов по освоению дисциплины:
1. Методические указания для обучающихся по организации и

проведению самостоятельной работы по дисциплине "Финансы
организации"/Н.В. Стуров.- Пятигорск: Изд-во Северокавказский
Федеральный университет, 2018.

из них: учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студента:
1. Методические указания для обучающихся по организации и

проведению самостоятельной работы по дисциплине "Финансы
организации"/Н.В. Стуров.- Пятигорск: Изд-во Северокавказский
Федеральный университет, 2018.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1
Основная
литература

Учебно-
методические
материалы
кафедры

Кучина Е.В., Баева Д.А., Морозова Л.Ш., Качалова Т.А.
Финансы: учебное пособие.- Изо-во ЮУрГУ, 2020.
https://hsem.susu.ru/fmcc/studentu/

2
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства Лань

Виноградская, Н. А. Корпоративные финансы : учебное
пособие / Н. А. Виноградская, А. В. Жагловская. — Москва
: МИСИС, 2015. — 98 с. — ISBN 978-5-87623-918-1. —
Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/117422 (дата
обращения: 31.01.2022).

Перечень используемого программного обеспечения:

1. Microsoft-Project(бессрочно)
2. Microsoft-Windows(бессрочно)
3. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:



Нет

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Вид занятий
№
ауд.

Основное оборудование, стенды, макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное обеспечение, используемое для

различных видов занятий

Экзамен
501
(1)

компьютерное обеспечение

Лекции
304
(1)

мультимедиа

Самостоятельная
работа студента

501
(1)

компьютерное обеспечение

Практические занятия
и семинары

304
(1)

мультимедиа

Пересдача
305
(1)

мультимедиа


