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1. Общая характеристика

Вид практики

Учебная

Тип практики

ознакомительная

Форма проведения

Дискретно по видам практик

Цель практики

Учебная практика, ознакомительная является частью основной профессиональной
образовательной программы подготовки магистра по направлению 44.04.01
«Педагогическое образование» и представляет собой вид учебных занятий,
непосредственно направленных на профессионально-педагогическую подготовку
обучающихся.
В целом учебная практика, ознакомительная представляет собой организованный
комплекс мероприятий, который направлен на закрепление знаний, формирование и
развитие навыков и умений педагогической деятельности выпускников в сфере
образования.
Цель учебной практики, ознакомительной – формирование у магистрантов
целостного представления о современной образовательной организации,
становление профессиональной направленности их личности.

Задачи практики

Задачи учебной практики, ознакомительной:
1) формирование и развитие у обучающихся профессионального интереса к
педагогической деятельности;
2) создание у обучающихся адекватных представлений о деятельности современной
образовательной организации;
3) овладение прикладными навыками и умениями проектирования и реализации
созидательной педагогической деятельности, направленной на развитие личности и
коллектива в контексте учета индивидуальных особенностей обучающихся;
4) развитие у магистрантов умений анализа и самоанализа результатов
образовательного процесса.

Краткое содержание практики

Изучение новейших информационных технологий в сфере образования.
Знакомство с педагогическим процессом и анализ о проделанной работе.
Изучение нормативных документов, регламентирующих образовательную
деятельность.
Разработка способа использования современных информационных технологий в
педагогическом процессе .



2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения
практики

Планируемые результаты освоения ОП
ВО

Планируемые результаты обучения при
прохождении практики

УК-3 Способен организовывать и
руководить работой команды,
вырабатывая командную стратегию для
достижения поставленной цели

Знает:принципы работы в команде;
методы оказания профессиональной
поддержки специалистов, участвующих в
реализации курируемых учебных курсов,
дисциплин (модулей), организации
учебно-профессиональной,
исследовательской, проектной и иной
деятельности обучающихся.
Умеет: планировать, координировать и
контролировать работу организаций в
сфере науки и образования;
организовывать и руководить работой
команды, вырабатывая командную
стратегию для достижения поставленной
цели.
Имеет практический опыт:владения
современными образовательными
технологиями в сфере физической
культуры в том числе, дидактическим
потенциалом и технологиями применения
информационно-коммуникационных
электронных образовательных и
информационных ресурсов; организации
и руководства работой команды,
выработки командной стратегии для
достижения поставленной цели.

ОПК-3 Способен проектировать
организацию совместной и
индивидуальной учебной и
воспитательной деятельности
обучающихся, в том числе с особыми
образовательными потребностями

Знает:принципы работы в команде;
методы оказания профессиональной
поддержки специалистов, участвующих в
реализации курируемых учебных курсов,
дисциплин (модулей), организации
учебно-профессиональной,
исследовательской, проектной и иной
деятельности обучающихся.
Умеет:планировать, координировать и
контролировать работу организаций в
сфере науки и образования;
организовывать и руководить работой
команды, вырабатывая командную
стратегию для достижения поставленной
цели.

Имеет практический опыт:владения



современными образовательными
технологиями в сфере физической
культуры в том числе, дидактическим
потенциалом и технологиями применения
информационно-коммуникационных
электронных образовательных и
информационных ресурсов.

3. Место практики в структуре ОП ВО

Перечень предшествующих дисциплин,
видов работ

Перечень последующих дисциплин,
видов работ

1.О.05 Современные проблемы науки и
образования

1.О.04 Педагогика высшей школы

Требования к «входным» знаниям, умениям, навыкам студента, необходимым для
прохождения данной практики и приобретенным в результате освоения
предшествующих дисциплин:

Дисциплина Требования

1.О.05 Современные проблемы
науки и образования

Знает: нормативные документы в области
образования; - историю, теорию, закономерности
и принципы построения и функционирования
образовательных (педагогических) систем, роль и
место образования в жизни личности и общества; -
приоритетные направления развития
образовательной системы РФ; современные
проблемы науки и образования; методы и
технологии проектирования основных и
дополнительных образовательных программ и
индивидуальных образовательных маршрутов
обучающихся., нормативные правовые документы,
регламентирующие требования к
профессиональной деятельности в сфере
образования; современные проблемы науки и
образования, а так же нормы профессиональной
этики. , документы, регламентирующие
содержание духовно-нравственного воспитания; -
условия и принципы духовно-нравственного
воспитания обучающихся на основе базовых
национальных ценностей; - принципы
проектирования образовательной среды,
комфортной и безопасной для личностного
развития обучающегося; - современными, в том
числе интерактивных , форм и методов
воспитаетльной работы.
Умеет: разрабатывать и применять современные
психолого-педагогческие технологии, основанные



на знании законов развития личности и поведения
в реальной и виртуальной среде; - методы и
технологии проектирования основных и
дополнительных образовательных программ и
индивидуальных образовательных маршрутов
обучающихся; проектировать организацию
совместной и индивидуальной учебной и
воспитательной деятельности обучающихся, в том
числе с особыми образовательными
потребностями., осуществлять и оптимизировать
исследовательскую деятельность по разработке и
внедрению инновационных технологий в области
профессиональной деятельности в соответствии с
нормативными правовыми актами в сфере
образования и нормами профессиональной этики;
разрабатывать информационно- методические
материалы в области профессиональной
деятельности. , создавать и реализовывать условия
и принципы духовно-нравственного воспитания
обучающихся на основе базовых национальных
ценностей.
Имеет практический опыт: проектирования
организации совместной и индивидуальной
учебной и воспитательной деятельности
обучающихся, в том числе с особыми
образовательными потребностями., использования
современных информационных технологий,
средств вычислительной техники, коммуникаций и
связи; осуществления и оптимизации
профессиональной деятельности в соответствии с
нормативными правовыми актами в сфере
образования и нормами профессиональной этики.,
владения современными, в том числе
интерактивных , форм и методов воспитаетльной
работы, используя их как на занятии, так и во
внеурочное время.

4. Объём практики

Общая трудоемкость практики составляет зачетных единиц 3, часов 108, недель 2.

5. Струкрура и содержание практики

№
раздела
(этапа)

Наименование или краткое содержание вида работ на
практике

Кол-во
часов

1
Подготовительный этап.
Ознакомление магистранта с целями, задачами и планируемыми

8



результатами практики. Инструктаж по охране труда и пожарной
безопасности в образовательной организации.

2

Основной этап. Изучение новейших информационных технологий
в сфере образования.
Подготовка обзора новейших информационных технологий в
сфере образования (в том числе инклюзивных технологий,
необходимых для индивидуализации обучения, развития,
воспитания обучающихся с особыми образовательными
потребностями).

20

3
Основной этап. Знакомство с конкретным педагогическим
процессом.
Наблюдение за педагогическим процессом и его анализ.

20

4

Основной этап. Изучение нормативных документов,
регламентирующих образовательную деятельность.
Изучение нормативных документов, регламентирующих
образовательную деятельность. Анализ образовательного процесса
в контексте требований к условиям реализации образовательного
процесса.

20

5

Основной этап. Разработка способа использования современных
информационных технологий.
Разработка способа использования современных информационных
технологий для совершенствования какого-либо педагогического
процесса, необходимого для индивидуализации обучения,
развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными
потребностями (в том числе в системе инклюзивного образования).

20

6
Заключительный этап.
Подведение итогов и оформление отчета по учебной,
ознакомительной практике.

18

7
Итоговая конференция по педпрактике. Анализ результатов
педпрактики. Обмен опытом.

2

6. Формы отчетности по практике

По окончанию практики, студент предоставляет на кафедру пакет документов,
который включает в себя:
- дневник прохождения практики, включая индивидуальное задание и
характеристику работы практиканта организацией;
- отчет о прохождении практики.
- отчет о прохождении практики.
- дневник прохождения практики, включая индивидуальное задание;
- характеристику работы практиканта организацией;
По окончанию практики, студент предоставляет на кафедру пакет документов:
Формы документов утверждены распоряжением заведующего кафедрой от
10.10.2021 №1.

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации обучающихся по практике



Вид промежуточной аттестации – дифференцированный зачет. Контроль качества
освоения образовательной программы осуществляется в соответствии с Положением
о балльно-рейтинговой системе оценивания результатов учебной деятельности
обучающихся.

7.1. Контрольные мероприятия (КМ)

№
КМ

Семестр Вид контроля
Название

контрольного
мероприятия

Вес Макс.балл
Порядок начисления

баллов
Учитывается в ПА

1 2
Текущий
контроль

Компьютерное
тестирование

0,33 1

1 балл: выполнение
тестов по всем
критериям,

нормоконтролю 0
баллов: не

выполнение тестов
по всем критериям,
нормоконтролю

дифференцированный
зачет

2 2
Текущий
контроль

Проверка
индивидуального

задания
0,33 1

1 балл: выполнение
письменного

индивидуального
задания по всем
критериям,

нормоконтролю 0
баллов: не
выполнение
письменного

индивидуального
задания по всем
критериям,

нормоконтролю

дифференцированный
зачет

3 2
Промежуточная
аттестация

Тестирование по
вопросам к
зачету

- 1

1 балл: выполнение
тестов по всем
критериям,

нормоконтролю 0
баллов: не

выполнение тестов
по всем критериям,
нормоконтролю

дифференцированный
зачет

4 2
Промежуточная
аттестация

Проверка отчета - 5

5 баллов –
обучающийся

представляет отчет, в
котором в полном
объеме раскрыто

содержание задания;
текст излагается
последовательно и

логично с
применением
актуальных
нормативных

документов; в отчете
дана всесторонняя

оценка практического
материала;

дифференцированный
зачет



используется
творческий подход к
решению проблемы;
сформулированы
экономически
обоснованные
выводы и

предложения. Отчет
соответствует
предъявляемым
требованиям к

оформлению. 4 балла
– обучающийся

представляет отчет, в
котором содержание
раскрыто достаточно
полно, материал
излагается с
применением
актуальных
нормативных
документов,

основные положения
хорошо

проанализированы,
имеются выводы и
экономически
обоснованные

предложения. Отчет
в основном
соответствует
предъявляемым
требованиям к

оформлению. 3 балла
– обучающийся

представляет отчет, в
котором содержание
раскрыты слабо и в
неполном объеме,

выводы правильные,
но предложения

являются
необоснованными.
Материал излагается
на основе неполного

перечня
нормативных
документов.

Имеются нарушения
в оформлении отчета.

2 балла –
обучающийся

представляет отчет, в
котором содержание
раскрыты слабо и в
неполном объеме,



выводы и
предложения
являются

необоснованными.
Материал излагается
на основе неполного

перечня
нормативных
документов.

Имеются нарушения
в оформлении отчета.
Отчет с замечаниями

преподавателя
возвращается

обучающемуся на
доработку, и условно

допускается до
публичной защиты. 1
балл – обучающийся
представляет отчет, в
котором содержание
не раскрыто, нет
выводов. Материал
излагается на основе
неполного перечня

нормативных
документов. Большие

нарушения в
оформлении отчета.
Отчет с замечаниями

преподавателя
возвращается

обучающемуся на
обязательную
доработку, и не
допускается до

публичной защиты. 0
баллов –

обучающийся не
представил отчет.

5 2
Текущий
контроль

Проверка
дневника по
практике

0,34 1

1 балл: выполнение
дневника по всем

критериям,
нормоконтролю. 0

баллов: не
выполнение дневника
по всем критериям,
нормоконтролю.

дифференцированный
зачет

6 2
Промежуточная
аттестация

Защита отчета - 5

5 баллов – На
публичной защите
обучающийся
демонстрирует
системность и
глубину знаний,
полученных при
прохождении

дифференцированный
зачет



практики;
стилистически

грамотно, логически
правильно излагает
ответы на вопросы;
дает исчерпывающие

ответы на
дополнительные

вопросы
преподавателя;

способен обобщить
материал, сделать

собственные выводы,
выразить свое

мнение, привести
иллюстрирующие

примеры.
Характеристика
руководителя
практики от
предприятия

предоставлена на
оценку "Отлично". 4

балла – На
публичной защите
обучающийся
демонстрирует

достаточную полноту
знаний в объеме

программы практики,
при наличии лишь
несущественных
неточностей в
изложении
содержания
основных и

дополнительных
ответов; владеет
необходимой для

ответа
терминологией;

недостаточно полно
раскрывает сущность
вопроса; отсутствуют
иллюстрирующие

примеры,
обобщающее мнение

студента
недостаточно четко

выражено.
Характеристика
руководителя
практики от
предприятия

предоставлена на
оценку "Хорошо". 3



балла – На
публичной защите
обучающийся
демонстрирует
недостаточно

последовательные
знания по вопросам
программы практики;

использует
специальную

терминологию, но
допускает ошибки в

определении
основных понятий,
которые затрудняется

исправить
самостоятельно;
демонстрирует
способность

самостоятельно, но
не глубоко,

анализировать
материал, раскрывает
сущность решаемой
проблемы только при
наводящих вопросах

преподавателя;
отсутствуют

иллюстрирующие
примеры,

отсутствуют выводы.
Характеристика
руководителя
практики от
предприятия

предоставлена на
оценку

"Удовлетворительно".
2 балла – На

публичной защите
обучающийся
демонстрирует
фрагментарные
знания в рамках

программы практики;
не владеет
минимально
необходимой

терминологией;
допускает грубые
логические ошибки,
отвечая на вопросы
преподавателя,

которые не может
исправить

самостоятельно.



Характеристика
руководителя
практики от
предприятия

предоставлена на
оценку

"Удовлетворительно"
или "Не

удовлетворительно".
1 балл – На

публичной защите
обучающийся не
демонстрирует
знания в рамках

программы практики;
не владеет
минимально
необходимой

терминологией; не на
все вопросы отвечает,

допускает
существенные

ошибки, отвечая на
вопросы

преподавателя.
Характеристика
руководителя
практики от
предприятия

предоставлена на
оценку

"Удовлетворительно"
или "Не

удовлетворительно".
0 баллов – На

публичной защите
обучающийся не
демонстрирует
знания в рамках

программы практики;
не владеет
минимально
необходимой

терминологией;
молчит, на вопросы

не отвечает.
Характеристика
руководителя
практики от
предприятия

предоставлена на
оценку

"Удовлетворительно"
или "Не

удовлетворительно".



7.2. Процедура проведения, критерии оценивания

Промежуточная аттестация включает индивидуальную беседу со студентами по
результатам выполнение всех мероприятий учебной практики. Процедура состоит из
доклада студента о проделанной работе в период практики (5 минут). Затем студент
отвечает на вопросы преподавателя по существу доклада (2-3 минуты). Руководитель
просматривает содержание отчетов, заслушивает ответы студентов на заданные
вопросы и дает оценку по итогам прохождения учебной практики (2-3 минуты).

7.3. Оценочные материалы

Компетенции Результаты обучения
№ КМ

1 2 3 4 5 6

УК-3

Знает: принципы работы в команде; методы оказания профессиональной
поддержки специалистов, участвующих в реализации курируемых учебных
курсов, дисциплин (модулей), организации учебно-профессиональной,
исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся.

++++++

УК-3

Умеет: планировать, координировать и контролировать работу организаций
в сфере науки и образования; организовывать и руководить работой
команды, вырабатывая командную стратегию для достижения
поставленной цели.

++++++

УК-3

Имеет практический опыт: владения современными образовательными
технологиями в сфере физической культуры в том числе, дидактическим
потенциалом и технологиями применения информационно-
коммуникационных электронных образовательных и информационных
ресурсов; организации и руководства работой команды, выработки
командной стратегии для достижения поставленной цели.

++++++

ОПК-3

Знает: принципы работы в команде; методы оказания профессиональной
поддержки специалистов, участвующих в реализации курируемых учебных
курсов, дисциплин (модулей), организации учебно-профессиональной,
исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся.

++++++

ОПК-3

Умеет: планировать, координировать и контролировать работу организаций
в сфере науки и образования; организовывать и руководить работой
команды, вырабатывая командную стратегию для достижения
поставленной цели.

++++++

ОПК-3

Имеет практический опыт: владения современными образовательными
технологиями в сфере физической культуры в том числе, дидактическим
потенциалом и технологиями применения информационно-
коммуникационных электронных образовательных и информационных
ресурсов.

++++++

Типовые контрольные задания по каждому мероприятию находятся в
приложениях.

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики

Печатная учебно-методическая документация

а) основная литература:
1. Бордовская, Н. В. Психология и педагогика [Текст] учебник для

вузов Н. В. Бордовская, С. И. Розум. - СПб. и др.: Питер, 2014. - 620 с. ил.



2. Гуревич, П. С. Психология и педагогика [Текст] учебник для вузов
П. С. Гуревич. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2014. - 478, [1] с.

б) дополнительная литература:
1. Андресен, Б. Б. Мультимедиа в образовании [Текст] специализир.

учеб. курс ; авториз. пер. с англ. Б. Б. Андресен, К. ван ден Брик. - 2-е изд.,
испр. и доп. - М.: Дрофа, 2007. - 221, [2] с. ил.

2. Федоров, А. И. Информационные технологии в образовании :
теоретико-методологические и социокультурные аспекты [Текст] монография
А. И. Федоров ; Урал. гос. акад. физ. культуры, Челяб. гос. науч.-образоват.
центр Урал. отд-ния Рос. акад. образования. - Челябинск: Издательство
УралГАФК и др., 2004. - 223 с. ил.

из них методические указания для самостоятельной работы студента:
1. Оформление контрольных и курсовых работ и проектов:

методические указания / сост. А.В. Елисеев. – Челябинск: Издательский центр
ЮУрГУ, 2019. – 36 с.

Электронная учебно-методическая документация

№
Вид

литературы

Наименование
ресурса в

электронной
форме

Библиографическое описание

1
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Информационные технологии в образовании : учебник / Е.
В. Баранова, М. И. Бочаров, С. С. Куликова, Т. Б. Павлова.
— Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 296 с. — ISBN 978-5-
8114-2187-9. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/168973 . — Режим доступа: для
авториз. пользователей.

2
Основная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Приказчикова, О. В. Государственно-правовое обеспечение
образования в Российской Федерации : учебное пособие /
О. В. Приказчикова, И. А. Терентьева, И. С. Черепова. —
Оренбург : ОГУ, 2017. — 436 с. — ISBN 978-5-7410-1834-7.
— Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/11065 — Режим
доступа: для авториз. пользователей.

3
Дополнительная
литература

Электронно-
библиотечная
система
издательства
Лань

Современные образовательные технологии : учебное
пособие / Л. Л. Рыбцова, М. Н. Дудина, Т. С. Вершинина, Т.
И. Гречухина ; под редакцией Л. Л. Рыбцовой. —
Екатеринбург : УрФУ, 2014. — 92 с. — ISBN 978-5-7996-
1140-8. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/98528 — Режим доступа: для
авториз. пользователей.

9. Информационные технологии, используемые при проведении практики

Перечень используемого программного обеспечения:
1. Microsoft-Windows(бессрочно)



2. Microsoft-Office(бессрочно)

Перечень используемых информационных справочных систем:
Нет

10. Материально-техническое обеспечение практики

Место прохождения
практики

Адрес места
прохождения

Основное оборудование, стенды,
макеты, компьютерная техника,
предустановленное программное
обеспечение, обеспечивающие

прохождение практики
МБОУ Средняя
общеобразовательная школа
№ 105 г. Челябинска им. В.П.
Середкина

454028,
Челябинск,
Кузнецова, 7

Материально-техническое
обеспечение организации


